MANAGEMENT Notfallmanagement — Teil 5: Vorsorge & Versicherungen

Sicher ist sicher

Aus der Serie: Kapitan tiber Bord! Was nun?

-Stunden-Tage, zwischendurch ein
1 6 schneller, fettiger Snack, beim Ge-

schiiftsessen die Flasche Wein und
vor dem Zubettgehen noch ein Drink zum
Entspannen — so sieht der Alltag vieler Unter-
nehmer heute aus. Manch einer hat Gliick und
bleibt trotz dieser Lebensweise bis ins hohe Al-
ter gesund. Hoher jedoch ist die Wahrschein-
lichkeit, eine der beiden héufigsten ,Manager-
Krankheiten” zu bekommen: Herzinfarkt oder
Schlaganfall. Fiir die Betroffenen und ihre Fa-
milien ist dies allein schon ein schwerer Schick-
salsschlag. Rechtsanwilte, Notare, Banken und
Versicherungen berichten, dass immer haufiger
auch noch die Sorge um das Unternehmen und
die Existenz hinzukommt. Grund: Zu viele Un-
ternehmer seien nicht fiir den Notfall geriistet,
weil sich niemand vorstellen kann, dass es aus-
gerechnet ihn trifft.

Andreas Klawonn, Versicherungsexperte aus
Hagen, beschreibt ein typisches Szenario aus der
Praxis: ,Ein Unternehmer ist durch einen plétz-
lichen Schlaganfall nicht mehr in der Lage den
Betrieb weiter zu fithren Sein Erinnerungsver-
mdgen und das Sprachzentrum sind betroffen
Er kann sich weder verbal, noch schriftlich
mitteilen. Es ist auch nicht absehbar, ob und
wann er wieder kommunizieren kann. In solch
einem Fall kénnen — abhéngig von Grofie und
Organisation eines Unternehmens — mehrere
Probleme auftreten”

Handelt es sich bei dem Unternehmer
um den technischen Betriebsleiter, dann geht
wichtiges Knowhow verloren. Der Produkti-
onsablauf im Werk, Patente, Materialkunde,
Mitarbeiterfihrung, Arbeitsvorbereitung und
Qualitédtssicherung sind nur einige Bereiche,
die dann ,fithrerlos® sind. Ist der Unternehmer
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kaufminnisch titig, dann sind u.U.
die Bereiche Kundenneugewin-
nung, Kundenbetreuung und Kun-
Mitarbeiterfithrung,
Rechnungswesen, Controlling und
Projektierung ohne einen Verantwort-
lichen — was schnell zu Kundenverlust
und Umsatzeinbuflen fiihren kann.
Gleichzeitig laufen Personal- und
sonstige Fixkosten sowie die Finanzie-
rungen fir Immobilien und Maschinen wei-

denberatung,

ter. ,Wer auf die Schnelle einen neuen qua-
lifizierten Mitarbeiter finden muss, der muss
unter Umstidnden sogar Headhunter- und
Einarbeitungskosten einkalkulieren und -
wenn notig — absichern®, sagt Andreas Kla-
wonn. Alles Details, die nicht bedacht wer-
den, solange es dem Chef gut geht.

~Im Vorfeld der Vertragsverwaltung muss
natiirlich gepriift werden, welche Risiken
wirklich im Unternehmen bestehen. Oft wird
durch das Tagesgeschift versiumt, sich mit
den Risiken auseinander zu setzen', so Kla-
wonn. Werden keine Risiken abgesichert, trigt
das Unternehmen und der Unternehmer das
Risiko selber. In den wenigsten Fillen ist fiir
hohe finanzielle Schaden geniigend Liquiditat
im Unternehmen vorhanden.

Deshalb gibt es mittlerweile spezielle
Produkte, die auf selbststindige Unterneh-
mer zugeschnitten sind, wie zum Beispiel
die sogenannte Keymen Police: ,Diese Police
verbindet eine Risikolebensversicherung mit
einer Schweren-Krankheiten-Absicherung,
auch ,Dread Disease” genannt. Man kann
auch die beiden Absicherungen voneinan-
der trennen. Bei der Dread Disease Versi-
cherung handelt es sich um eine Summen-
versicherung, die bei Diagnose einer von 35
schweren Krankheiten fillig wird. Beispiele
sind Schlaganfall, Herzinfarkt, Krebs usw,
erklirt der Versicherungsexperte. Die Versi-
cherungssumme miisse individuell ermittelt
werden. Vorgaben kénnen oben erwidhnte
Kosten oder Umsatzverluste sein. Diese
Police schliefit die Firma fur den zu versi-
chernden Geschiftsfithrer oder eine andere
Schliisselperson im Unternehmen ab. Die
Leistung flieft dann auch der Firma zu. Wei-
terhin miisse man Gberlegen, so Klawonn, ob
bestehende Finanzierungen fiir Maschinen

oder
Betriebs-
gebdude im
Todesfall abzusichern sind. Hierzu kann man
auf klassische Risikolebensversicherungen zu-
rickgreifen.

Personliche Absicherung

Der Unternehmer sollte sich ebenfalls
fragen, welche finanziellen Folgen durch eine
Berufsunfihigkeit fiir ihn im Privatbereich
entstehen. Was die Dread Disease Police im
betrieblichen Rahmen ist, ist die Berufsunfa-
higkeitsrente im Privatleben. Die versicher-
te Rente solite den monatlichen Fixkosten
plus Puffer entsprechen. Wichtig ist hier, die
BU-Rente mit dem Tagegeld abzustimmen.
+Die Summen passen oft nicht zusammen. Wir
priifen deshalb auch die Formulierung des Ar-
beitsvertrags des Unternehmers. Oft sind hier

Andreas Klawonn, Versicherungskaufmann und Geschifts-
fiihrer der Klawonn GmbH Versicherungsmakler in Hagen



andere Lohnfortzahlungen geregelt,
als die Versicherungspolice hergibt,
Auch hier besteht die Méglich-
keit, den Verdienstausfall in
Form von Krankentagegeldern
tber die GmbH abzusichern”,
so Klawonn, Wichtig ist auch,
die abzusichernden Summen
und Bedingungen — sei es bei
der Berufsunfahigkeitsrente,
der Risiko LV oder der Tage-
geldabsicherung — regelmifiig
auf den Priifstand zu stellen.
~Wir raten dazu, existierende
Vertrige wie die Absicherung
schwerer Krankheiten, Risikolebens-
versicherungen, Rentenversicherungen
mit Witwenrentenanspruch, Berufsunfi-
higkeitsabsicherung und Tagegelder im AU-
Fall zusammen zu verwalten. Man sollte diese
Vertrage in Ubersichtlichen Tabellen auflisten”, so
Klawonn
AuBerdem ist eine regelmiflige Uber-
priifung der Versicherungssummen wichtig,
meint der Versicherungsexperte: ,Die Ver-
trage sollten alle zwei Jahre gesichtet werden
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Oft erleben wir, dass neue Finanzierungen fiir
Maschinen oder Unternehmenskaufe getatigt
wurden, die Versicherungssummen aber nicht
angepasst worden sind."

SchlieBlich sei auch der regelmaBige Abgleich
der Bezugsrechte wichtig. Auch das werde oft
vergessen — mit unerwiinschten Folgen: ,So
bekommen im Todesfall Menschen die Versi-
cherungssumme, die mit dem Verstorbenen
keinerlei Beziehung mehr haben Das kann im
Privatbereich die Ex-Frau sein, wie auch im Un-
ternehmen ein ehemaliger Geschéftspartner”

Auch bestehende Pensionszusagen sollten
regelmafig auf Aktualitit gepriift werden: Hier
bestehen sowohi rechtlich, als auch finanziell oft
erhebliche Unterschiede zwischen gewollter und
tatsachlicher Realitit. Angefangen von falschen
Bezugsrechten im Todesfall, iiber unterfinan-
zierte Berufsunfihigkeitsrenten, nicht ausfinan-
zierten Altersrenten, rechtlich falscher Formulie-
rung der Zusage, bis hin zu nicht vorhandener
oder falscher Verpfindungserklirung”, erlautert
Klawonn die Bandbreite der Fallstricke.

Ganz wichtig: Eine Person sollte alle Ver-
trige kennen. Nur so ist gewahrleistet, dass
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im Krankheits- oder Todesfall auch bei allen
Risikotrigern der Todesfall angezeigt wer-
den kann. Ansonsten besteht die Gefahr, dass
irgendwo noch eine Lebensversicherung ab-
gelegt ist, deren Versicherungssumme somit
nicht abgefragt wird: ,Wenn ich dann Vertrage
habe, von denen keiner Kenntnis hat, ist das
so wie mit dem sprichwortlichem Freibier, bei
dem keiner weifs wo es das gibt", resummiert
Klawonn Tamara Olschewski | to@swm-redaktion.de ]

Versicherungen & Notfallakte
» existierende Vertrage EXPERTENTIPP |
Zusammen verwalten

= Vertrage mindestens alle zwei Jahre sichten

» Versicherungssummen anpassen

= regelmdBiger Abgleich der Bezugsrechte

» bestehende Pensionszusagen regelmaBig auf
Aktualitat priifen

= eine Person {ber alle Vertrage in Kenntnis setzten

Noch ein Tipp zum Handling: Entweder man fiigt
regelmaRig aktualisierte Tabellen der Notfallakte bei
oder sieht in der Notfallakte einen Verweis auf den
verwaltenden Vertrauten vor,

Auf dem Parkett:
Spitzen-Sport, Nervenkitzel bis zur
letzten Sekunde, Spannung pur!
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